
АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ
УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ ОП.15. ОСНОВЫ

ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

Область применения программы. 
Рабочая программа учебной дисциплины является частью программы

подготовки специалистов среднего звена (ППССЗ) в соответствии с ФГОС
СПО  по  специальности  38.02.01  Экономика  и  бухгалтерский  учет  (по
отраслям).

Формирование компетенций:
ОК 1.  Понимать сущность  и  социальную значимость  своей будущей

профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.
ОК 2.  Организовывать собственную деятельность,  выбирать типовые

методы  и  способы  выполнения  профессиональных  задач,  оценивать  их
эффективность и качество.

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и
нести за них ответственность.

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой
для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального
и личностного развития.

ОК 5. Владеть информационной культурой, анализировать и оценивать
информацию  с  использованием  информационно-коммуникационных
технологий.

ОК  6.  Работать  в  коллективе  и  команде,  эффективно  общаться  с
коллегами, руководством, потребителями.

ОК  7.  Брать  на  себя  ответственность  за  работу  членов  команды
(подчиненных), результат выполнения заданий.

ОК  8.  Самостоятельно  определять  задачи  профессионального  и
личностного развития, осознанно планировать повышение квалификации.

ОК  9.  Ориентироваться  в  условиях  частной  смены  технологий  в
профессиональной деятельности.

ПК 4.1. Отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета
имущественное  и  финансовое  положение  организации,  определять
результаты хозяйственной деятельности за отчетный период.

ПК 4.2. Составлять формы бухгалтерской отчетности в установленные
законодательством сроки.

ПК  4.3.  Составлять  налоговые  декларации  по  налогам  и  сборам  в
бюджет,  налоговые  декларации  по  Единому  социальному  налогу  (далее  -
ЕСН)  и  формы  статистической  отчетности  в  установленные
законодательством сроки.

ПК 4.4.  Проводить  контроль  и  анализ  информации  об  имуществе  и
финансовом положении организации, ее платежеспособности и доходности.



Рабочая    программа   учебной    дисциплины    может     быть
использована    в    дополнительном   профессиональном    образовании  (при
повышении   квалификации   и  переподготовке)    и  профессиональной
подготовке работников в  области  экономики и управления.

Место  дисциплины  в  структуре  программы  подготовки  специалистов
среднего звена: профессиональный цикл, общепрофессиональная дисциплина.

Цели  и  задачи  дисциплины  –  требования  к  результатам  освоения
дисциплины:

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь:
• формулировать цели создания конкретного собственного дела;
• обосновывать  выбор  сферы  предпринимательской  деятельности,  способ

начала ее осуществления,  организационно-правовой формы предприятия в
процессе создания конкретного собственного дела;

• рассчитывать  потребность  в  финансовых  средствах,  необходимых  для
создания конкретного собственного дела в современных российских условиях
и срок его окупаемости;

• составлять  договоры  продажи,  аренды  предприятия  и  договор
франчайзинг;

• оформлять документы, необходимые для государственной регистрации вновь
создаваемой фирмы и лицензирования ее деятельности;

• определять стратегию предприятия в сфере коммерции;
• определять эффективность бизнеса.

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать:
• историю развития российского предпринимательства и

его социально-экономическую сущность;
•факторы  внешней  среды,  оказывающие  влияние  на

предпринимательскую деятельность;
•функции предпринимателя, реализуемые при создании собственного дела;

• этапы создания собственного дела;
•направления  и  методы  исследования  предпринимательской  среды  при

создании собственного дела;
•методы  нивелирования  предпринимательского  риска  при  создании

собственного дела;
•особенности  различных  способов  начала  осуществления

предпринимательской  деятельности  и  организационно-правовых  форм
вновь создаваемой фирмы;

•направления  государственной  поддержки  малого  и  среднего
предпринимательства;

• структуру  и  содержание  основных  разделов  бизнес-  плана  вновь
создаваемой фирмы;



• основные процедуры ее юридического оформления;
• порядок проведения учредительного собрания юридического лица;
• содержание учредительных документов АО и ООО;
• особенности и порядок заключения договоров продажи, покупки, аренды

предприятия и франчайзинга;
• виды  банковских  счетов  и  порядок  их  открытия  при  создании

собственного дела.

Количество часов на освоение программы дисциплины:
максимальной учебной нагрузки обучающегося – 66 часов, в том числе:
обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося – 44 часа;
самостоятельной работы обучающегося – 22 часа.


